
https://joblinks.vn/ja

JOB LINKS CORPORATION 会社案内

https://joblinks.vn/ja


https://joblinks.vn/ja

JOBLINKS会社案内

JOB LINK CORPORATIONについて

JOB LINKSは2008年にベトナム南部ホーチミンで設立されました。

HRのアウトソーシングサービスとＢＰＯサービス（給与計算等）

提供をメイン事業とし、Ｆ＆Ｂをはじめ、製造業、リテール業の

地場企業、多国籍企業のお客様にサービスをご利用頂いています。

2023年にはＭ＆Ａによって、日本の上場企業のクロップスの

グループ企業になりました。親会社であるInnovareとのシナジーを

活かし、GEO/EOR（海外雇用代行）サービスをベトナムでも提供

していきます。

2008

20,000

2008年の設立以降、
15年以上のベトナムにおける
HRのアウトソーシングサービス提供の実績

F&B、製造、リテールの業界で
毎月約20,000人規模の給与計算の代行と
雇用の代行の実績

F&Bのお客様 製造のお客様 リテールのお客様
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グループ概要

移動体通信事業を基幹事業として広域事業分野で成長

社名 株式会社 クロップス

本社所在地
名古屋市中村区名駅三丁目26番8号

KDX名古屋駅前ビル

代表者 代表取締役 社長執行役員 前田有幾

設立 1977年11月2日

資本金 255,157千円（2023年3月末現在）

主な法人株主
KDDI株式会社、株式会社商工組合中央金庫、
名古屋鉄道株式会社、いすゞ自動車株式会社

グループ従業員数 2,405名（2023年3月末現在） 臨時雇用者含む

事業内容 au携帯電話の販売及び付随するサービス全般

アジアのEOR/GEO（雇用代行）なら
Innovareにお任せください

25,000

2000年の設立以来23年、
アジアに特化した
雇用代行及び人事労務の専門知識

累計25,000人以上の
人材を管理
してきた実績
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当社のサービス内容

専門的かつ経験豊富なスタッフで構成されたチーム体制により、

お客様を第一に考えたサービスを提供しています

EOR

給与計算代行

毎月、お客様から頂いた勤務実績（出勤日数、勤務時間、
残業時間など）をもとに、対象社員の給与を計算します。
また、社会保険料やPITも計算いたします。

雇用代行

JOB LINKSとお客様の間でHROのサービス契約、
及び、JOB LINKSと対象社員との間で雇用契約を結ぶことで
雇用もアウトソースすることができます。

GEO/EOR（海外雇用代行）

海外拠点を自社で作らずとも、海外進出を可能とする
手法として注目されているGEO/EOR（海外雇用代行）
サービスを提供しています。
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給与計算代行

毎月、お客様から頂いた勤務データ（出勤日数、勤務時間、残業、

有給などの情報）を基に対象社員の給与計算の代行をベトナムの法律

に準拠し行います。給与計算に関わるベトナムの社会保険料の計算や、

PIT（個人所得税）の計算も代行してベトナムの法律に準拠し行い

ます。自社社員が給与計算のために、毎月末残業をしてしまったり、

業務量の平均化が図ることができないといったお悩みも解決すること

ができます。

STEP 1

STEP 2

STEP 3

STEP 4

STEP 5

STEP 6

ベーシックプラン スタンダードプラン プレミアムプラン

お客様当社

勤怠データの送付

給与計算結果送付

銀行振込依頼書作成 インボイス送付

当社へお支払

確認、承認

雇用代行社員に
お支払

勤怠データの送付

給与計算結果送付

確認、承認

勤怠データの送付

給与計算結果送付

確認、承認
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雇用代行

給与計算だけでなく、雇用も代行することができます。

雇用までワンストップでアウトソースすることで、

コンプライアンスリスクが高いベトナムの人事労務分野においても、

心配の必要がありません。具体的にはJOBLINKSとお客様の間で

サービス契約、及びJOBLINKSと対象社員の間で雇用契約を結ぶこと

で雇用も代行して行うことができます。そして、実質的な指揮命令は

お客様から対象社員に行え、業務上で知りえた情報を当社に共有する

必要はありません。

ベトナム

HROサービスご利用企業

お店や工場など

対象社員
（フルタイム、

パートタイム両方）

サービスご利用企業が対象社員を決定
企業から実質的な指揮、命令が可能

当社 JOB LINKS

HROサービス契約

ベトナム

煩雑なバックオフィス業務
（給与、社会保険計算、支払いなど）

人事労務問題もアウトソース

雇用契約
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GEO/EOR（海外雇用代行）

当社は、海外進出を希望する企業に代わって現地の人材（ローカル、

日本人を含む外国人）と雇用契約を締結し、雇用主として人事労務

業務や給与計算、税務処理を行います。お客様は、ベトナムに拠点を

設立せずとも、人材を雇用でき、ミニマムのコスト、時間、リスクで

事業をスタートすることができます。現地での人材と雇用契約を

締結するのは、当社ですが、実際の業務に関する指揮命令などは、

実質的にお客様が現地の人材に対して行えます。当社に対して、

業務上で知りえた情報を共有する必要はありません。

日本

海外進出希望企業

対象社員

お客様が対象社員を決定
企業から実質的な指揮、命令が可能

当社 JOB LINKS

EORサービス契約

ベトナム

煩雑なバックオフィス業務
（給与、社会保険計算、支払いなど）

人事労務問題もアウトソース

雇用契約
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私たちのミッション

Success With Best Service

私たちのミッションは、常にお客様のお悩み事を

解決する事です。お客様に合ったベストなサービスをテー

ラーメイドで提供いたします。

お客様の満足無しに、成功はありません。

私たちのバリュー

私たちは常にお客様に

「実用的」で「透明性の高い」

サービスを

「誠実に」「献身的に」提供いたします。

人事に関してお困りのことがあれば、お気軽にお問い合わせくださいませ。

Dinh（MR) ベトナム語

dinh.huynh@joblinks.com.vn

大藏（MR）日本語、英語

kazuki.okura@joblinks.com.vn

JOB LINKS CORPORATION

ホームページはこちら
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